
ПРОТОКОЛ № 4
засідання конкурсної комісії для проведення конкурсу на зайняття вакантної 

посади директора комунальної установи «Центр надання соціальних 
послуг» Татарбунарської міської ради

«20» травня 2021 р. м.Татарбунари

Місце проведення: зал засідань Татарбунарської міської ради

Присутні:

Голова комісії Лєсніченко Олександр Вадимович -  секретар 
Татарбунарської міської ради.

Секретар комісії Борденюк Віталій Миколайович - начальник юридичного 
відділу (апарату) Татарбунарської міської ради

члени комісії:

Діордієва Олена Василівна - в.о. начальника відділу соціального захисту та 
охорони здоров’я Татарбунарської міської ради;

Прикоб Тамара Іванівна - головний спеціаліст відділу соціального захисту та 
охорони здоров’я Татарбунарської міської ради;

Негой Марія Григорівна - голова Татарбунарської районної організації 
ветеранів України;

Вторенко Леонід Васильович - голова Татарбунарської районної спілки 
ветеран і в А ф гані стану.

Порядок денний:
1. Проведення II етапу конкурсу на зайняття вакантної посади

директора комунальної установи «Центр надання соціальних послуг»
Татарбунарської міської ради -  презентація перспективного плану розвитку 
комунальної установи «Центр надання соціальних послуг» Татарбунарської 
міської ради та надання відповідей на запитання членів конкурсної комісії 
щодо проведеної зазначеної презентації.

2. Визначення переможця конкурсу на зайняття вакантної посади
директора комунальної установи «Центр надання соціальних послуг'»
Татарбунарської міської ради.

СЛУХАЛИ:



Лєсніченка Олександра Вадимовича, голову конкурсної комісії, 
секретаря Татарбунарської міської ради, який повідомив, що сьогодні у нас 
II етап конкурсу на зайняття вакантної посади директора комунальної 
установи «Центр надання соціальних послуг» Татарбунарської міської ради 
-  презентація перспективного плану розвитку комунальної установи «Центр 
надання соціальних послуг» Татарбунарської міської ради та надання 
відповідей на запитання членів конкурсної комісії щодо проведеної 
зазначеної презентації. Учасникам для виступу надається - до 15 хв.

Першою слухали Султан Олену Семенівну, яка презентувала 
перспективний план розвитку Територіального центру надання соціальних 
послуг Татарбунарської ОТГ. Після презентації Султан О.С. відповіла на всі 
питання поставленні членами конкурсної комісії.

Другою слухали ТІастрадіну Наталію Вікторівну, яка презентувала 
перспективний план розвитку комунальної установи «Центр надання 
соціальних послуг» Татарбунарської міської ради та надала відповіді на 
питання членів конкурсної комісії.

Бордеиюк В.М. запропонував членам конкурсної комісії обговорити 
представлені презентації перспективного плану розвитку комунальної 
установи «Центр надання соціальних послуг» Татарбунарської міської ради 
та визначити переможця конкурсу на зайняття вакантної посади директора 
комунальної установи «Центр надання соціальних послуг» Татарбунарської 
міської ради.

Члени комісії обговорили представлені пропозиції перспективних 
планів учасниками конкурсу та врахувавши результати письмового іспиту 
визначились з кандидатурою переможця конкурсу на зайняття вакантної 
посади директора комунальної установи «Центр надання соціальних 
послуг» Татарбунарської міської ради - Настрадіна Наталія Вікторівна.

Лєсніченко О.В. поставив питання на голосування:

1. Визначення переможцем конкурсу на зайняття вакантної посади 
директора комунальної установи «Центр надання соціальних 
послуг» Татарбунарської міської ради Настрадіну Наталію Вікторівну та 
рекомендувати вступити в поточному році до вищого навчального закладу з 
метою отримання вищої освіти другого рівня за ступенем магістра та 
спеціальністю відповідної галузі знань (соціальна робота).

2. Рекомендувати міському голові:
2.1. На зайняття вакантної посади директора комунальної установи 

«Центр надання соціальних послуг» Татарбунарської міської ради 
Настрадіну Наталію Вікторівну



2.2. Зарахувати до кадрового резерву Татарбунарської міської ради 
Султан Олену Семенівну.

ГОЛОСУВАЛИ (відкритим голосуванням):
«за» -  6 (шість);

«проти» -  0 (нуль);
«утрималися» -  0 (нуль).

ВИРІШИЛИ:

1. Визнати переможцем конкурсу на зайняття вакантної посади 
директора комунальної установи «Центр надання соціальних 
послуг» Татарбунарської міської ради Настрадіну Наталію Вікторівну та 
рекомендувати вступити в поточному році до вищого навчального закладу з 
метою отримання вищої освіти другого рівня за ступенем магістра та 
спеціальністю відповідної галузі знань (соціальна робота).

2. Рекомендувати міському голові:
2.1. На зайняття вакантної посади директора комунальної установи 

«Центр надання соціальних послуг» Татарбунарської міської ради 
Настрадіну Наталію Вікторівну
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